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CONVENTIE DE COLABORARE
incheiatd astdzi.....................

Se incheie prezenta conventie-cadru intre:

(1) Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi, Facultatea de Teologie Romano-Catolica
(denumitd in continuare organizator de practicd), reprezentatd prin domnul Prof. Univ. Dr.
Tudorel Toader, in calitate Rector si de Pr. Conf. Univ. Dr. Stefan LUPU, in calitate de Decan.
Adresa organizatorului de practicd: Tasi, cod 700505, Bulevardul Carol I, Nr.11, 700506, Iasi,
Romaénia, Telefon +40 232 201115, +40 232 201114; email: firc@uaic.ro; www.ftrc.uaic.ro.

(2) Directia de Asistenta Sociala Iasi (denumitd in continuare partener de practicd), reprezenta
de: doamna Luminita Munteanu, in calitate de Director Executiv si domnul Daniel Ciobotaru in
calitate de Director Executiv Adjunct.

Adresa partenerului de practica: Str. Mitropolit Varlaam, Nr. 54, Iasi, Telefon +40 0232206344,
fax: +40 0232230767, email: dac iasi@yahoo.com,

Locul de desfisurare a stagiul de practicd: in Centrele de Servicii Sociale ale Directiei de
Asistenta Sociala lasi.

Au convenit asupra perfectarii conventiei cu urmétoarele clauze:

Art.1. Obiectul conventiei cadru:

e Conventia stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practicd pentru
consolidarea cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor studentului practicant in
vederea aplicdrii acestora;

e Modalititile de derulare si continutul stagiului de pregatire sunt descrise in Portofoliul de
practicd al unitdfii de invatamadnt, cat si in Procedura de sistem privind practica de
specialitate a studentilor, masteranzilor, doctoranzilor, cercetdrorilor in cadrul DAS lasi,

¢ Conferinte, workshop-uri, mese rotunde, proiecte;

e Pirtile convin asupra numarului de studenti din cadrul Universitétii “4lexandru loan Cuza”
din Tasi, Facultatea de Teologie Romano-Catolica, care pot desfasura sdptamanal activitati
de practicd in aparatul propriu al DAS Iasi si in Centrele de Servicii Sociale ale DAS Iasi,
astfel:

- in regim organizat:
-Nr. de 10 studenti din anul I, II - Facultatea de Teologie Romano-Catolica,
Specializarea Asistentd Sociala, Invatamant de Zi;



Art. 2. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica

Stagiul de practicd va avea o duratd de :
1 Practica de semestru este de 4 ore/ siptimind pentru anul I si II studii
universitare de licenta (total = 56 ore/ semestru, in regim obligatoriu), in semestrul II.

Desfdasurarea stagiului de practicd se va realiza pe o durati de 1 an, de la data inregistrarii
conventiei la DAS Iasi, conform curriculei universitare.

“Art. 3. Obligatiile UAIC Iasi, Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” lasi , Facultatea de
Teologie Romano-Catolica

e Si desemneze un coordonator/ responsabil de practicd, rdspunzator cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii stagiului de practicd, care va colabora cu persoana
de contact din cadrul DAS Iasi:

e Si repartizeze studentii pentru practici in functie de oferta de practicd, transmitand
persoanei de contact din partea DAS lasi, Lista nonimald a studentilor, si sd faciliteze
cuantificarea activitatii tutorilor, corespunzator sistemului de puncte acordat de cétre
Colegiul National al Asistentilor Sociali din Roménia asistentilor sociali inscrisi;

e in cazul in care derularea stagiului de practici nu este conformd cu angajamentele luate de
citre DAS Tasi in cadrul prezentei conventii, reprezentantul UAIC lasi poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practicd, conform conventiei cadru, dupa informarea
prelabild a reprezentantului DAS Tlasi si dupd primirea confirmérii de primire a acestei
informatii;

¢ Si informeze studentul practicant cu privire la obligatia respectérii confidentialitatii datelor
si informatiilor, a Regulamentului de Organizare si Functionare a serviciului/ centrului de
servicii sociale la care va desfasura stagiul de practica si a altor reguli existente la nivelul
DAS lasi;

e Realizeazi evaluarea stagiului de practica, astfel incat numarul de credite transferabile ce
vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului, sé fie acordate studentului practicant de cétre
UAIC lasi, conform planului de invatamant;

Art. 4. Obligatiile DAS Iasi

¢ Sa stabileascd o persoand de contact pentru organizarea activitatii de practicd;

e Si informeze UAIC lasi oferta de practicd in functie de nevoile/ solicitdrile centrelor de
plasament/ serviciilor DAS Iasi si sa asigure un tutore (un asistent social indrumator); in
cazul nerespectdrii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta coordonatorul/
responsabilul de practica, aplicAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i
functionare al universitatii/ facultatii/ departamentului;

o inainte de inceperea stagiului de practicd, DAS Iasi informeazi studentul practicant cu
privire la prevederilor Regulamentului Intern al DAS, a Regulamentului de Organizare si
Functionare a Centrelor de Servicii Sociale si obligativitatea respectirii deontologiei
profesionale si a confidentialitatii;

e Sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele pe care le considerd necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in Caietul de practica;

o La finalul stagiului de practicd tutorele va completa Fisa de evaluare a studentului $1 va
confirma persoanei desemnata de catre DAS Tasi pentru organizarea activitétii de practica a
studentilor, numirul de ore de practica efectuate, informatie necesard la Intocmirea
adeverintei care va fi eliberata studentului.

Art. 5. Obligatiile practicantului
o Practicantul are obligatia pe durata desfasurérii stagiului de practica sa respecte programul
stabilit si sd execute activitatile specificate de catre coordonatorul sau responsabilul de
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practicd si de cdtre tutore, in conformitate cu programul de lucru, cadrul legal, volumul si
dificultatea acestora;

* Pe durata stagiului de practici, practicantul respecta regulamentul de ordine interioars al
DAS lasi; in cazul nerespectirii acestui regulament, reprezentantul DAS Iasi isi rezervi
dreptul de a anula conventia cadru, dupi ce in prelabil s-a luat la cunostinta si punctul de
vedere al practicantului si al coordonatorul/ responsabilului de practicd din partea
Facultatii de Teologie Romano-Catolica si dupd primirea confirmirii de primire a acestei
informatii.

* Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sandtate in munci inainte
de inceperea stagiului de practica.

* Practicantul se angajeaza si nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces in
timpul stagiului de practica, despre DAS lasi sau beneficiarii sai, pentru a le comunica unui
terf, sau pentru a le publica dupi terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului
partener de practica.

Art. 6. Obligatii comune

e In timpul derularii stagiului de practicd, coordonatorul/ responsabilul de practica,
impreund cu tutorele, vor evalua practicantul in permanenta, pe baza Fisei de evaluare; vor
fi evaluate, atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét si comportamentul
si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvare sarcinilor, respectarea
regulamentului de ordine interioara al partenerului de practica etc);

* Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un proiect/ caiet
de practicd care va cuprinde: denumirea modului de pregatire, competentele exersate,
activitatile desfasurate pe perioada stagiului de practicd, observatii personale privitoare la
activitatea desfasurati etc.;

e In cadrul unui colocviu sustinut in cadrul Facultitii de Teologie Romano-Catolici-
Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” din Iasi, practicantul va fi notat de citre
coordonatorul sau responsabilul de practicd al UAIC lagi, pe baza documentelor de
practicd (proiectul/ caietul de practica si Fisa de evaluare completatd de citre tutore);

* Toate actiunile derulate vor fi in acord cu interesul superior al copiilor/ beneficiarilor,
respectandu-se drepturile la imagine, intimitate, opinie, libertatea de gandire, constiinta si
religie;

® Promovarea activitatilor comune si a rezultatelor se vor realiza mentiondnd parteneriatul;

* Transmiterea reciproca de informatii privitoare la orice fel de aspecte care au legaturd cu
desfasurarea activititilor;

* [Evaluarea in comun a stadiului derularii activitatilor prevézute prin conventie;

* Partile colaboreaza in implementarea activitatilor prevdzute prin prezenta Conventie de
colaborare si se oblige s respecte fiecare in parte prevederile Regulamentului (UE)
2016/679 — pentru protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date si in conditiile abrogarii Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

¢ Colaboreaza impreund pentru prevenirea si solutionarea situatiilor dificile cu privire la
beneficiarilor centrului in derularea prezentei colaborari;

Art. 7. Persoanele desemnate de UAIC Iasi si DAS ILasi

* Coordonatorul sau responsabilul de practica responsabil cu urmdrirea derularii stagiului de
practicd din partea organizatorului de practicd Facultatea de Teologie Romano-Catolica,
Universitatea Alexandru loan Cuza din lasi este doamna Ramona Ciobanu, Telefon
0769664531, e-mail: ramona.cbn@gmail.com;

3/4



* Persoana de contact din partea DAS Iasi este doamna ............ , Telefon

Art.8. Conditii financiare

o Stagiul de pregitire practica nu se efectueazi in cadrul unui contract de munci;

 Executarea prezentei conventii nu presupune prin sine insisi efectuarea de pliti directe de la
una din pérti cétre cealalta.

Art.9. Modificiri ale Conventiei

* Modificdrile acestei Conventii vor fi ficute numai cu acordul ambelor parti prin “Act
Aditional”, datat si semnat de cétre amblele parti;

e Partea care are initiativa modificarii si/sau completirii protocolului va transmite celeilalte
parti, spre analiza, propunerile sale motivate.

Art.10. Rezilierea Conventiei

* Conventia va fi reziliatd de drept la data neindeplinirii in mod culpabil a obligatiilor asumate
de catre una dintre parfi, fard a fi necesard punerea in intarziere si interventia instanelor de
judecata.

Art 11. Prevederi finale

* Litigiile de orice naturd intervenite intre parti vor fi rezolvate pe cale amiabild si numai in
caz de ireconciliere se va apela la solutionarea pe calea justitiei, fiind competente instantele
iesene.

* Prezenta conventie a fost incheiata in 2 exemplare, avand valoare de original si constituind
Impreund un singur act juridic.

Organizator de practica Partener de practici

Facultatea de Teologie Romano-Catolici Iagi Directia de Asistengﬁ-Socialé Iasi
Decan, "4\ Director Executlv -

Conf. Univ,dr. pr. Stefagfi LUPU Luminita MUNTE

Director Pxecutiv Adjunct
Daniel OTARU
Intocmit,

Ramona Ciobanu Consilier juridic,

Roxanjiigore
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