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PLAN OPERAŢIONAL 2005
	Activităţi
	Termene
	Responsabili
	Resurse financiare (lei)

	Orientarea spre excelenţa predării, cercetării şi educaţiei

	Ocuparea posturilor vacante în regim de cumul şi plata cu ora prin sistemul ofertei publice
	Octombrie
	Facultăţi
	500 mil. VP

	Dezvoltarea cercetărilor privind metodica predării în învăţământul superior
	Permanent
	Facultăţi
	500 mil. VP şi CC

	Dotarea unei săli cu sistem de televiziune cu circuit închis, destinată conferinţelor şi cursurilor speciale
	Octombrie
	BID, SGP
	1000 mil. VP

	Extinderea programului SOCRATES
	Octombrie
	Facultăţi
	500 mil. VP şi CC

	Integrarea Universităţii într-un sistem internaţional de informare privind strategiile de cercetare ştiinţifică şi competiţiile naţionale şi internaţionale de adjudecare a proiectelor
	Decembrie
	Prorector Strategie Universitară
	1000 mil. VP

	Organizarea unor conferinţe ştiinţifice naţionale şi internaţionale
	Trimestrial
	Rectorat

Facultăţi
	1000 mil. S şi TP

	Asigurarea de burse de studiu în străinătate pentru studenţi, cercetători 
	Semestrial
	Facultăţi
	3000 mil. VP şi CC

	Dotarea sălilor de curs, seminarii şi laboratoare cu tehnică modernă de predare
	Decembrie
	Facultăţi, BID, SGP
	50000 mil. VP şi CC

	Editarea publicaţiilor: „Revista calităţii” şi „Dialog”
	Semestrial
	BS
	2000 mil. lei VP şi S

	Diversificarea programelor universitare în vederea satisfacerii noilor cerinţe ale învăţământului şi adaptarea la standardele europene

	Organizării academice si administrative in conformitate cu principiile Procesului de la Bologna
	Semestrial
	Facultăţi, Senat
	

	Propunerea unor noi specializări, în concordanţă cu tendinţele pieţei internaţionale a muncii 
	Octombrie
	Facultăţi
	100 mil. VP

	Întâlniri cu reprezentanţii organizaţiilor, în vederea creşterii şanselor de integrare profesională a absolvenţilor
	Trimestrial
	Facultăţi, CIPO
	500 mil VP şi S

	Realizarea analizelor privind piaţa muncii
	Decembrie
	CIPO
	100 mil. VP şi S

	Organizarea „Târgurilor de job-uri” şi a „Târgurilor educaţionale”
	Semestrial
	CIPO
	300 mil. VP şi S

	Începerea execuţiei proiectului de construire a noi spaţii destinate activităţilor didactice şi de cercetare ştiinţifică
	Decembrie
	BI
	4000 mil. VP

	Cumpărarea de spaţii de cazare
	Octombrie
	BI
	15000 mil. VP

	Construirea de spaţii de cazare
	Investiţii în derulare
	BI
	50000 mil. VP

	Perfecţionarea sistemului de acordare a burselor pentru studenţi
	Octombrie
	Facultăţi, CAPS
	10 mil. VP

	Acordarea suportului logistic pentru apariţia revistelor studenţeşti „Alma Mater” şi „Newsletter”
	Lunar
	Rectorat. Editura
	1500 mil. VP şi S

	Editarea „Buletinelor informative’, a „Anuarului statistic” şi a altor rapoarte privind activitatea din Universitate
	Lunar
	Rectorat. Editura
	500 mil. VP

	Promovarea ştiinţei şi culturii în spiritul valorilor democraţiei, libertăţii academice şi deschiderii spre integrare în comunitatea internaţională, cu respectarea identităţii naţionale

	Organizarea Cursurilor de vară internaţionale
	Mai- Iulie
	Facultăţi
	5000 VP, S, Alocaţii MECT, TP

	Stabilirea transformărilor curriculare necesarii integrării în Spaţiul European al Învăţământului Superior (Declaraţiile de la Bologna şi Berlin)
	Iunie
	Senatul, Facultăţi
	1000 mil. VP

	Îmbunătăţirea sistemului de organizare şi de administrare a resurselor universităţii, în acord cu principiile managementului calităţii totale (TQM), în vederea creşterii eficienţei procesului didactic şi de cercetare ştiinţifică

	Elaborarea „Manualului de asigurare a calităţii”
	Noiembrie
	Senatul
	100 mil. VP

	Elaborarea de BVC pe facultăţi şi compartimente
	Decembrie
	DFC, ASF, Şefi de compartimente 
	10 mil. VP

	Completarea dotării tehnice a reţelelor secretariate, administraţie, biblioteci
	Lunar
	BID
	20000 mil. VP

	Efectuarea de către personalul didactic a unor stagii de documentare în unităţi de învăţământ/ cercetare ştiinţifică din ţară şi străinătate
	Lunar
	Facultăţi
	3000 mil. VP şi CC

	Efectuarea de către personalul nedidactic a unor stagii de documentare în unităţi de învăţământ/ cercetare ştiinţifică din ţară şi străinătate
	
	
	

	Elaborarea „Regulamentului de activitate şi de evaluare a performanţelor din administraţia Universităţii”
	Octombrie
	Senatul,
DGA
	20 mil. VP

	Actualizarea, pentru fiecare salariat din administraţie, a fişei postului
	Permanent
	DGA
	10 mil. VP

	Realizarea unor reparaţii la clădirile din patrimoniul Universităţii
	Noiembrie
	SGP
	70000 mil. VP

	Îmbunătăţirea parcului auto şi amenajarea unui garaj
	Noiembrie
	SGP
	1000 mil VP


Notă: 

ASF- Administrator şef de facultate





VP- venituri proprii (alocaţii şi venituri ale instituţiei)

BI- Birou Investiţii






CC- Contracte de cercetare

BID- Biroul Investiţii- Dotări





S- Sponsorizări

CAPSS- Consiliul de Administrare pentru Probleme Social- Studenţeşti


Tp- Taxe de participare

CIPO- Centrul de Informare, Plasament şi Orientare în carieră 


SGP- Serviciul Gestiunea Patrimoniului

CRI- Compartimentul Relaţii Internaţionale




DFC- Director Financiar Contabil

DGA- Director General Administrativ
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