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PLANUL OPERATIONAL

al Facultatii de Teologie Romano-Catolica
pentru anul 2020

l. Directiile principale de evolutie a facultatii

in concordanta cu Planul strategic al Universitétii ,Alexandru loan Cuza” din lasi si al Facultatii de
Teologie Romano-Catolica (FTRC) pentru perioada 2016-2020, directiile principale de dezvoltare
propuse pentru anul 2020 sunt:

1. cresterea calitatii activitatilor didactice, prin acordarea unei mari atentii mobilitatii
internationale a studentilor si a personalului didactic;

2. dezvoltarea cercetéarii stiintifice, pentru o mai buna vizibilitate nationala si internationala a
rezultatelor;

3. amplificarea parteneriatelor cu mediul social, economic si eclezial, prin diversificarea
locurilor de practica si a transferului rezultatelor cercetarii stiintifice.

Il. Analiza diagnostic a situatiei actuale

In analiza diagnostic a situatiei actuale a FTRC, pornim de la comunitatea studentilor.

Pentru cele doua programe de licenta, am constatat o constantd a numarului de inmatriculari in
sesiunile de admitere din iulie si septembrie 2019 (31), in comparatie cu anul 2018 (30), dar
speram ca numarul lor sa creasca, rod al campaniilor de promovare pe care le-am desfasurat in
ultimii ani.

Cat priveste programul de master, aici se poate nota o usoara crestere a numarului de studenti
inscrisi in sesiunile de admitere din iulie si septembrie 2019 (29), in comparatie cu anul 2018 (27).
Desi tendinta generala este de scadere a numarului studentilor care se inscriu la programele de
master, ne propunem totusi sa deschidem un nou program de master in domeniul teologie, care
sa aiba un orizont interdisciplinar.

Tabelul nr. 1. Studenti inmatriculati la studii universitare de licenta la Facultatea de
Teologie Romano-Catolica in octombrie 2018 si octombrie 2019

Studii de AnuIIOctonv\brie 201? AnuIIOctor[lbrie 201?
licent Buget | Buget | Taxa Taxa Total Buget | Buget | Taxa Taxa Total
; romani | straini | romani | straini | studenti | romani | strdini | romani | straini | studenti

Teologie
Romano- 12 0 3 0 15 9 0 7 0 16
Catolica
Pastorala
Teologie
Romano-
Catolica 10 0 5 0 15 12 0 3 0 15
Asistenta
Sociala
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Anul Il Octombrie 2018

Anul Il Octombrie 2019

Slt.Ud" Ele Buget | Buget | Taxa Taxa Total Buget | Buget | Taxa Taxa Total
icenta A b A - < . A b A - o .
’ romani | straini | romani | straini | studenti | roméani | straini | romani | straini | studenti
Teologie
Romano- 9 1 0 0 10 15 0 1 0 16
Catolica
Pastorala
Teologie
Romano-
Catolica 11 0 3 0 14 7 0 1 0 8
Asistenta
Sociala
Studii de Anul lll Octombrie 2018 Anul 1ll Octombrie 2019
. < Buget | Buget | Taxa Taxa Total Buget | Buget | Taxa Taxa Total
licenta A b A o . A = A - o .
’ romani | straini | romani | straini | studenti | roméani | straini | romani | straini | studenti
Teologie
Romano- 5 0 0 0 5 6 1 1 0 8
Catolica
Pastorala
Teologie
Romano-
Catolica 5 0 1 0 6 11 0 3 0 14
Asistenta
Sociala
Studii de Anul IV Octombrie 2018 Anul IV Octombrie 2019
. < Buget | Buget | Taxa Taxa Total Buget | Buget | Taxa Taxa Total
licenta A b P “r . . AR b A - < .
’ romani | straini | romani | strdini | studenti | roméni | straini | romani | straini | studenti
Teologie
Romano- 10 0 0 0 10 5 0 0 0 5
Catolica
Pastorala

Tabelul nr. 2. Studenti inmatriculati la studii universitare de masterat la Facultatea
de Teologie Romano-Catolica in octombrie 2018 si octombrie 2019

Anul | Octombrie 2018

Anul | Octombrie 2019

St.Ud" cje Buget | Buget | Taxa Taxa Total Buget | Buget | Taxa Taxa Total
licenta AR bl A N . A b A s < .
’ romani | straini | romani | straini | studenti | roméni | straini | romani | straini | studenti
Teologie
Romano-
Catolica 24 0 3 0 27 26 0 3 0 29
Practica si
Misionara
Studii de Anul Il Octombrie 2018 Anul Il Octombrie 2019
. < Buget | Buget | Taxa Taxa Total Buget | Buget | Taxa Taxa Total
licenta AR bl A o . A b A s < .
’ romani | straini | romani | straini | studenti | roméni | straini | romani | straini | studenti
Teologie
Romano-
Catolica 22 0 1 0 23 24 0 2 0 26
Practica si
Misionara
Strategii ale | 5 0 0 0 5 0 0 0 0 0
Caritatii crestine
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Un al doilea aspect priveste cercetarea teologica in cadrul FTRC.

Cu bucurie constatam ca numarul publicatiilor stiintifice in domeniul teologiei a crescut constant in
ultimii ani. Pentru perioada 2017-2019, rapoartele de cercetare al FTRC indica 21 publicatii in
reviste internationale. Din pacate, FTRC este deficitara la proiecte de cercetare finantate din surse
externe. De aceea, una dintre prioritatile pentru anul 2020 ar trebui sa fie obtinerea de finantare

nationala sau internationald pentru proiecte de cercetare.

Tabel rezultatele cercetarii stiintifice 2017-2019

Nr. | Rezultate ale cercetarii 2017 | Rezultate ale cercetarii 2018 | Rezultate ale cercetarii 2019

crt.

1. | Articole in reviste indexate | Articole in reviste indexate | Articole in reviste indexate ISI
ISI- 1 ISI -1 -1
Articole in reviste ERIH+ - 2 | Articole in reviste ERIH+ - 4 | Articole in reviste ERIH+ - 4
Articole in reviste BDI - 4 Articole in reviste BDI - 2 Articole in reviste BDI - 2

4. | Carti publicate in edituri | Carti publicate Tn edituri | Carti publicate Tn edituri
nationale - 3 nationale - 8 nationale -0

5. | Capitole in carti publicate in | Capitole in carti publicate in | Capitole in carti publicate in
edituri internationale - 4 edituri internationale - 0 edituri internationale - 2

6 Capitole in carti publicate in | Capitole in carti publicate in | Capitole Tn carti publicate in
edituri nationale - 1 edituri nationale - 5 edituri nationale - 2

7. | Comunicari la conferinte | Comunicari la conferinte | Comunicari la  conferinte
internationale - 12 internationale - 8 internationale - 3

8. | Manifestari stiintifice - 13 Manifestari stiintifice - 8 Manifestari stiintifice - 8

In anul 2019 au fost organizate 2 evenimente stiintifice cu vizibilitate nationald si internationala:
,Romania in diplomatia Vaticanului” (23 mai 2019) si "Cum sa inteleg Biblia? Chestiuni de
hermeneutica si interpretare” (26 octombrie 2019). in activitatea de cercetare au fost implicati si
studentii, pentru care am organizat doua sesiuni de comunicari stiintifice si ale caror rezultate au
fost publicate intr-un volum aparut la Editura Sapientia.

Pentru anul 2020 ne propunem sa dezvoltam directiile de cercetare pe care FTRC si le-a asumat,
acordand prioritate domeniului biblic si liturgic.

Cat priveste resursele umane, structura personalului didactic al FTRC este relativ echilibrata,
avand 7 titulari, dintre care 2 profesori, 1 conferentiar si 4 lectori. Avand in vedere necesitatile
didactice ale FTRC, pentru anul 2020 propunem scoaterea la concurs a unui post de conferentiar
si doua de lector.

in privinta infrastructurii educationale, in 2019 am achizitionat un videoproiector si un ecran de
proiectie pentru A14. Pentru anul 2020 propunem o actiune de igienizare a amfiteatrului A14 si a
secretariatului FTRC.

Tindnd cont de specificul celor doua specializari din cadrul FTRC, teologie romano-catolica
asistenta sociala si teologie romano-catolica pastorala, conventiile de colaborare si
parteneriatele incheiate cu institutile publice si private sunt importante pentru formarea
profesionala a studentilor din ciclurile de licentad si master. Pentru anul universitar 2018-2019,
FTRC a incheiat 13 acorduri de parteneriat cu institutii publice si private. Pentru anul universitar
2019-2020, FTRC a incheiat 14 acorduri de parteneriat cu institutii publice si private. Pentru 2020
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ne propunem sa consolidam aceste parteneriate si sa diversificdm oferta de practica pentru
formarea profesionala a studentilor inmatriculati in ciclurile de licenta si master.
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lll. Obiectivele facultatii si actiunile strategice

organizare a practicii de specialitate
din Facultate

o ie NI Nivel tinta
Oplectlv plaplflcgt Reallzatjn i Actiuni planificate
Nr. | (cu mentionarea indicatorilor care | 2019 (dac4 se ;
by . 5 pentru 2020 pentru atingerea
crt permit masurarea gradului de poate masura ) ivelului tint3
atingere al obiectivului) sau estima) (OB nivelului tinta
indicator)
Optimizarea activitatii didactice
si asigurarea calitatii
programelor de studii
universitare (licenta si master)
. LT N/A N/A 1.1. Promovarea programelor
1.1. Pagina web si contul facebook de studii universitare de
FTRQ actualizate perlodlc', pentru a licentd si master ale FTRC
p'<.erm.|te accesu'l student,llor. $|'a! prin materiale promotionale,
yutorllor studen"g la celg mai noi Si pagina web si contul facebook
importante informatii despre etc ’
activitatile FTRC '
1.2. Numéar de cadre didactice si 2 4 1.2.  Mobilizarea cadrelor
studenti FTRC care participa la didactice si studentilor pentru
evenimentele din cadrul Caravanei sprijinirea Caravanei UAIC si
UAIC in licee a altor evenimente destinate
promovarii ofertei UAIC si
FTRC
1.3. Numar de evenimente UAIC 3 3 1.3. Mobilizarea cadrelor
pentru promovarea ofertei pentru didactice si studentilor pentru
studii de licenta si masterat la care sprijinirea Caravanei UAIC si
participa reprezentanti ai FTRC a altor evenimente destinate
promovarii ofertei UAIC si
FTRC
1 | 1.4. Organizarea si desfasurarea 1 1 1.4. Promovarea, organizarea
admiterii pentru programele de si desfasurarea admiterii
licentd si master sesiunile iulie si
septembrie 2020
1.5. Scoli de vara interdisciplinare 1 L I’l\).CS).SEContlnuarea proiectului
finantate in cadrul schemei Rose
pentru Tnvatamantul preuniversitar
1.6. Rapoarte de autoevaluare in 0 2 1.6. Pregatirea rapoartelor de
vederea evaluarii periodice a autoevaluare in  vederea
programelor de studii de licenta si evaluarii externe periodice
master (ARACIS) pentru programul
de studii de licenta si master
1_7._ o Impunatgtlreg calitatii N/A N/A 1.7. Planuri de invatamant,
activitatilor didactice Si corelarea cu fise ale disciplinelor s
standardele nationale S suporturi de curs actualizate
internationale (actualizare planuri
de invatamant, fise ale disciplinelor,
suporturi de curs etc.
1.8. Imbunatatirea modalitatilor de 1.8. Acorduri de parteneriat in
13 14 vederea desfasurarii practicii

de specialitate
programele de

pentru
licenta si
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Obiectiv planificat Realizat in NII:IIHE;:: Actiuni planificate
Nr. (cu mentionarea indicatorilor care 2019 (daca se P tru 2020 péntru atingerea
crt permit masurarea gradului de poate masura pen ';,u ivelul tg t3
atingere al obiectivului) sau estima) (P ¢ fiecare nivelulut tinta
indicator)
master, dar si a altor activitati
care contribuie la formarea
profesionala a studentilor
1.9. Organizarea sistemului de 1.9. intélpiri organizatorice
tutoriat pentru studentii FTRC fin 1 1 pentru pr0|ectarea activitatilor
risc de insucces academic si de tutoriat
abandon
. o 1.10. Sustinerea mobilitatilor
1.10. Numar de mobilitati Erasmus+ 0 1 internationale pentru student,
de studiu personalul didactic su auxiliar
“ s 1.11. Diseminarea
1.11. Nu_m?r de mobilitati Erasmus+ 11 10 informatiilor despre
de practica programele de mobilitati
1.12. Numar de mobilititi de 112, Diseminarea
predare (Erasmus+ si altele) 0 1 informatiilor despre
programele de mobilitati
fornjgre pentru personalul didactic informatiilor despre
auxiliar programele de mobilitati
1.14. Numér de participari la cursuri 114 Diseminarea
de formare pentru personalul 2 2 informatiilor _despre
didactic auxiliar programele de mobilitati
Dezvoltarea  activitatilor de
cercetare stiintificad in domeniul
teologiei
1 2 2.1. Premierea articolelor ISI
2.1. Numar de articole ISI
22. Numir de proiecte de 0 1 2.2. Participarea la competitii
c.er.cetare depuse nationale si internationale de
finantare a proiectelor de
cercetare din fonduri
2.3. Sustinerea financiard a
2 2.3. Numar de participari la 0 2 participérilor la conferintele
conferinte internationale organizate stiintifice internationale peﬁtru
ET;t(r:éinétate sustinute din fonduri cadrele didactice titulare
2.4. Organizarea conferintei
2.4. Numar de conferinte stiintifice 2 2 nationale a facultatilor de
nationale organizate teologie catolica
2.5. Organizarea conferintei
25. Numar de conferinte 2 2 studentesti  nationale de

studentesti nationale organizate

teologie (finantatd din fondul
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T g N Nivel tinta
Obiectiv planificat Realizat in lanificat Actiuni planificate
Nr. (cu mentionarea indicatorilor care 2019 (daca se P . ;
it ma ; < pentru 2020 pentru atingerea
crt permit masurarea gradului de poate masura i ivelului tint3
atingere al obiectivului) sau estima) (P ¢ fiecare nivelulut tinta
indicator)
MEN pentru activitati
extracuriculare)
Modernizarea infrastructurii
educationale si de cercetare
3.1. Dotarea amfiteatrului A14 cu 1 0 3.1. Achizitionarea
3 un videoproiector si un ecran de echipamentelor
proiectie
3.2. Optimizarea spatiilor pentru 0 1 32 Efectuarea UnOI;.!UCFaFI dte
activitatile de educatie si cercetare \gienizare sl reparatii curente
’ T in A14 si secretariat
Dezvoltarea parteneriatelor cu
mediul profesional socio-
economic si eclezial
4.1. Numar de cursuri de formare 0 1 4.1. Organizarea de cursuri
4 | profesionald acreditate acreditate de formare
profesionala pentru adulti
4.2. Numar de cursuri de formare a 1 42 Oraanizarea de cursuri
cadrelor didactice din invatamantul 0 a.cr.ed'tagt] ntr cadre
preuniversitar acreditate . ftate  pentru =~ Ce
didactice din Tnvatadmantul
preuniversitar
Sprijinirea procesului de
imbunatéatire a pozitionarii UAIC
in ranking-urile internationale
(THE, QS, U-Multirank etc.
5.1. Seminarii de prezentare a 0 2 5.1. Familiarizarea cadrelor
ranking-urilor internationale Tn care didactice cu metodologiile si
este inclusa UAIC, realizate de indicatorii clasamentelor
subcomisia de managementul internationale la care participa
calitatii FTRC Universitate
5.2. Baze de date actualizate 3 6 5.2. Actualizarea bazelor de
5 pentru: contacte cadre didactice, dtf[t? privind cgdrele d'da.Ctt'C‘a
angajatori, numar parteneriate, (Lu ellre ti ¥ asoqat e).’
absolventi angajati, absolventi a fto Ver?"i . angaja O:"
neangajati, absolventi care Tsi parteneriate st evenimente
continua studiile organizate de Facultate etc.
5.3. Numar de chestionare on-line / 7 7 5.3. Participarea activa a

formulare de autoevaluare
completate de personalul didactic
titular

fiecarui cadru didactic la
exercitiile de evaluare
internationald de tip ranking
prin implicarea in colectarea
datelor si completarea
chestionarelor on-line




managementul calitatii

IV. Monitorizarea implementarii

UNIVERSITATEA ,, ALEXANDRU IOAN CUZA“ din IASI

Prorectoratul pentru strategie, dezvoltare institutionala si

Obiective

Indicatori

Documentul
de raportare

Periodicitatea
raportarii

Persoane
responsabile
pentru raportare

Optimizarea
activitatii
didactice si
asigurarea
calitatii
programelor de
studii
universitare
(licenta si
master)

1.1. Pagina web si
contul facebook
FTRC actualizate
periodic, pentru a
permite  accesul
studentilor si al
viitorilor  studenti
la cele mai noi si
importante
informatii despre
activitatile FTRC

1.2. Numar de
cadre didactice si
studenti  FTRC
care participa la
evenimentele din
cadrul Caravanei
UAIC in licee

1.3. Numar de
evenimente UAIC
pentru
promovarea
ofertei pentru
studii de licenta si
masterat la care
participa
reprezentanti  ai
FTRC

1.4. Promovarea,
organizarea si
desfasurarea
admiterii

1.5. Scoli de vara
interdisciplinare
finantate n cadrul
schemei Rose
pentru

Actualizarea
paginii web si a
contului
facebook FTRC

N/A

Raport sintetic de
indeplinire a
obiectivelor
pentru 2020

Raportul anual al
decanului

Raport individual
de participare

Raport individual
de participare

Raportul anual al
decanului

final al
de

Raport
directorului
grant

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Decan, Secretar

facultate

Decan, director
departament

Decan, director
departament

Decan

Decan, director
departament

sef

de

de

de




managementul calitatii

UNIVERSITATEA ,, ALEXANDRU IOAN CUZA“ din IASI

Prorectoratul pentru strategie, dezvoltare institutionala si

< Persoane
o . . Documentul | Periodicitatea .
Obiective Indicatori < responsabile
de raportare raportarii

pentru raportare
invatamantul
preuniversitar
16. R e d Decan, director de
.6. Rapoarte de
autoevaluare in | 2 Raport de | Anual departament
vederea evaluarii autoevaluare
periodice a
programelor de
studii de licenta si
master
A‘I.?.VtVPI?nturi f'de Actualizare planuri Anual Decan,  director  de
|r;va,admar.1 i |'$e de invatamant, fise departament
ale nls.c'g INEIOT, | ale disciplinelor,
s?po uri de curs suporturi de curs
ete. etc.
1.8. Acorduri de . .
parteneriat i | 14 Acorduri de | Anual 8Irec(§0r dte departtgrrjegt,
vederea practica oordonator practica de
desfasurarii specialitate
practicii de
specialitate
pentru
programele de
licentd si master,
dar si a altor
activitati care
contribuie la
formarea
profesionala a
studentilor
1.9. Tntalniri
organizatorice ! Anual Director de departament,
pentru Tutori
proiectarea
activitatilor de
tutoriat
:ﬁ;gi.“tél\:iumar de | 1 Anual Coordonator Erasmus+
Erasmus+ de
studiu
1.11. Numar de Raport individual
mobilitati 10 dep efectuare Anual Coordonator Erasmus+
Erasr.anS+ de mobilitate
practica
1.12. Numar de 1 )
mobilitati de Raport individual | Anual Coordonatori Erasmus+
predare . de efectuare
(Erasmus+  si mobilitate
altele)
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T Persoane
o . . Documentul | Periodicitatea -
Obiective Indicatori < responsabile
de raportare raportarii
pentru raportare
1.13. Numar de Raport individual | Anual Coordonatori Erasmus+,
mobilitati de de efectuare Secretar sef Facultate
formare  pentru mobilitate
personalul
didactic auxiliar
Decan, Secretar sef

1.14. Numar de Raport individual Anual facultate
participari la de efectuare ua
cursuri de formare mobilitate
pentru personalul
didactic auxiliar

Certificate Si

diplome obtinute
Dezvoltarea
activitatilor de
cercetare
stiintifica in
domeniul
teologiei
21 Numar de ARapor_t §intetic de | Anual Decan
articole ISI InerI.Inlre a

obiectivelor

pentru 2020
2.2. Numar de Anual Director de departament
proiecte de
cercetare depuse
2.3. Numar de
participari la Anual Director de departament
conferinte
internationale
organizate in
strainatate
sustinute din
fonduri FTRC
2.4. Numar de
conferinte Anual Decan
stiintifice
nationale
organizate
2.5. Numar de Anual Director de departament
conferinte
studentesti
nationale
organizate
Modernizarea
infrastructurii
educationale si
de cercetare
3.1. Optimizarea Referat de | Anual Decan, Administrator sef
spatiilor  pentru necesitate Si Facultate
activitatile de

oportunitate
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T Persoane
N . . Documentul | Periodicitatea :
Obiective Indicatori < responsabile
de raportare raportarii
pentru raportare
educatie Si
cercetare
Dezvoltarea
parteneriatelor
cu mediul
profesional
socio-economic
si eclezial
4.1. Numar de
cursuri de | 1 Raport sintetic de | Anual Decan, Director de
formare indeplinire a departament
profegionalé obiectivelor
acreditate pentru 2020
42. Numar de | 1 Anual Decan, ~ Director  de
cursuri de departament
formare a
cadrelor didactice
din invatamantul
preuniversitar
acreditate
Sprijinirea
procesului de
imbunatatire a
pozitionarii
UAIC in ranking-
urile
internationale
(THE, QS, U-
Multirank etc. Raport sintetic de | Anual Subcomisia de
5.1. Seminarii de | ,, indeplinire a managementul  calitatii
prezentare a obiectivelor FTRC
ranking-urilor ntru 2020
internationale in pentru
care este inclusa
UAIC, realizate
de subcomisia de
managementul
calitatii FTRC
6 Anual
26%:?;5:6 date Raport ~al Decan, inginer de sistem
‘ presedintelui
pentru: contacte ’ L
cadre didactice, subcomisiei
angajatori, numar
parteneriate,
absolventi
angaijati,
absolventi
neangajati,
absolventi care Tsi
continua studiile .
Raportul anual al | Anual dD:C:rrt‘émer?tlreiztoiLer g:
53. Numar de |7 inginerului  de sis?em S
chestionare on- sistem

10
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line / formulare de
autoevaluare
completate  de
personalul
didactic titular

11
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