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MISIUNEA, OBIECTIVUL FUNDAMENTAL, OBIECTIVELE PRINCIPALE,
OBIECTIVELE ELEMENTARE SI OBIECTIVELE COMPLEMENTARE
ALE FACULTATII DE TEOLOGIE ROMANO-CATOLICA

Misiunea Facultatii de Teologie Romano-Catolica, asa cum rezulta din Planul strategic 2016-
2020, este sa formeze specialisti in domeniul asistentei sociale, al invatamantului teologic si al
activitatilor pastorale, printr-o pregatire teoreticd si practica a studentilor, la nivelul
standardelor general acceptate pe plan national §i international. De asemenea, ea si-a propus
ca misiune stiintificd promovarea cercetarii stiinfifice, teoretice si aplicative, In domeniul
asistentei sociale si al teologiei didactice si pastorale, printr-o angajare directa a studentilor si
a cadrelor didactice, in spiritul unui dialog permanent i constructiv cu celelalte stiinte, in
special cu cele socio-umane.

Obiectivul strategic fundamental, care include elementele misiunii asumate si exprima
Vviziunea asupra viitorului Facultatii de Teologie Romano-Catolica este de a contribui la
producerea si transmiterea de cunoastere avansatd in domeniul TEOLOGIE, specializarile
teologie romano-catolica pastorala, didactica si asistentd sociala si de a realiza integrarea reala
a comunitatii Facultdtii de Teologie Romano-Catolicd in spatiul european al invatdmantului
teologic, prin formare educationala si cercetare stiintifica.

Obiectivele principale, care deriva din misiunea Facultatii si care contribuie la realizarea
obiectivului fundamental, sunt:

1. Asigurarea unui transfer de cunoastere de calitate, stiintifica si didactica, de catre cadrele
didactice ale Facultitii de Teologie Romano-Catolica inspre studenti si masteranzi astfel
incat, impreuna, sa contribuie la atingerea referentialelor necesare recunoasterii internationale
a invatamantului teologic din Romania.

2. Valorificarea resurselor si competentelor cadrelor didactice pentru dezvoltarea unei
activitafi de cercetare stiintifica de 1nalta calitate, recunoscuta la nivel international.

3. Valorificarea competentelor cadrelor didactice, ale studentilor si ale masteranzilor prin
transferul de cunoagtere catre mediul exterior universitatii, in principal catre institutiile
ecleziale si de cultura.

4: Dezvoltarea unui climat academic favorabil realizarii activitatilor de cercetare si transfer de
cunoastere propuse in cadrul Facultatii de Teologie Romano-Catolica, printr-un bun
management al calitatii.

Tndeplinirea obiectivelor principale si, implicit, a obiectivului strategic fundamental
presupune atingerea a doua obiective elementare ale planificarii strategice:

1. Modernizarea si dezvoltarea bazei materiale didactice si de cercetare.

2. Dezvoltarea unui climat organizational armonios si a unei culturi organizationale bazate pe
urmatoarele valori: excelenta, colegialitatea, transparenta, Ccreativitatea, integritatea,
interdependenta, respectul pentru traditie si predecesori.

Tn plus, n afara obiectivelor principale, pentru indeplinirea obiectivului strategic fundamental
se impune realizarea a doud obiective complementare in raport cu cele principale:

1. Construirea unor bune relatii cu facultatile de teologie din tara si din strainatate.

2. Promovarea imaginii facultatii.

Tn paginile urmitoare vom detalia masurile pe care ne propunem si le luim in cursul anului
2017 pentru atingerea acestor obiective.



OBIECTIV PRINCIPAL 1: DEZVOLTAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE
SI ASIGURAREA CALITATII

Masura 1. Membrii Facultatii se vor implica activ in atragerea studentilor din toate zonele
Moldovei la programele de licentd si programele de masterat ale Facultatii, prin conferinte,
afise, site-uri web, facebook, relatii directe cu marile licee din Moldova etc.

Termen: iulie 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 2. Organizarea admiterii pentru programele de licenta si de master in Facultate.
Termen: iulie/septembrie 2017
Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Misura 3. Imbunititirea calitatii cursurilor si corelarea lor cu manualele din universititile
prestigioase din strainatate in domeniul teologiei.

Termen: permanent

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 4. Verificarea modalitatilor de organizare a practicii din Facultate.
Termen: februarie 2017
Responsabilitate: decanul

Masura 5. Organizarea unui sistem de tutoriat pentru studentii foarte buni inca din anul I de
licentd, cu atragerea lor n grupurile de cercetare.

Termen: iulie 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 6. Elaborarea unor proiecte de educatie nonformala, pentru a-i ajuta pe studenti sa
faca legatura intre cunostintele dobandite la cursuri si seminarii si aplicarea lor in viata
profesionala de zi cu zi.

Termen: iulie 2017

Responsabilitate: decanul

Masura 7. Initierea discutiilor pentru introducerea unor noi cursuri optionale.
Termen: iulie 2017
Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 7. Acreditarea si functionarea unor cursuri de formare permanenta.
Termen: iunie 2017
Responsabilitate: directorul Departamentului de Teologie

Miisura 8. Incheierea unor noi contracte de colaborare in cadrul programului Erasmus pentru
studii cu Facultati de Teologie din strainatate si de practicd Cu organizatiile care ofera
posibilitatea efectudrii practicii de specialitate.

Termen: decembrie 2017

Responsabilitate: coordonatorii Erasmus



OBIECTIV PRINCIPAL 2: DEZVOLTAREA ACTIVITATILOR DE CERCETARE

Masura 1. Sustinerea financiard a participarilor la conferintele stiintifice internationale.
Termen: permanent
Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 2. Dezvoltarea programelor de cercetare ale Facultitii si colaborarea interdisciplinara
cu cadre didactice din universitate, pentru realizarea de lucrari stiintifice si proiecte de
cercetare comune.

Termen: permanent

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 3. Schimbarea sistemului prin care studentii isi aleg tema de licenta sau de dizertatie.
Integrarea tezelor de licentd si tezelor de dizertatie in programele de cercetare ale cadrelor
didactice si, astfel, cresterea treptata a calitatii lor.

Termen: mai 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 4. Informarea (prin intermediul site-ului Facultatii, a paginii de Facebook) tuturor
membrilor Facultatii despre orice realizare individuala notabild a unui coleg (aparitia unui
articol ISI, obtinerea finantarii pentru un proiect, participarea la o conferinta internationala,
publicarea unei carti sau a unui capitol intr-o carte aparutd in strdinatate, nominalizarea pentru
un premiu sau o distinctie etc).

Termen: permanent

Raspundere: directorul Departamentului de Teologie

Masura 5. Organizarea unui simpozion international in cadrul saptamanii europene la UAIC
pe temea ,,Rolul teologiei intr-o Europa secularizata” (15-21 mai 2017).

Termen: mai 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Maisura 6. Organizarea unui simpozion international/national in luna noiembrie pe tema
implinirii a 500 de ani de la Reforma protestanta (noiembrie 2017).

Termen: noiembrie 2017

Responsabilitate: directorul Departamentului de Teologie

Masura 7. O sedinta specialda a Conciliului Facultatii dedicata analizei activitatilor de
cercetare din Facultate.

Termen: aprilie 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie



OBIECTIV PRINCIPAL 3. ASIGURAREA CONDITIILOR OPTIME PENTRU
STUDENTI SI DEZVOLTAREA RELATIILOR CU ALUMNII

Maisura 1. Consultarea periodica a studentilor in vederea imbunatatirii structurii
organizatorice, a planurilor de invatamant si a programelor analitice ale disciplinelor.

Termen: iunie 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 2. Sprijinirea si incurajarea studentilor si masteranzilor pentru realizarea de lucrari de
cercetare valoroase, cu puternic caracter aplicativ, care sa fie promovate spre publicare in
reviste de prestigiu.

Termen: iunie 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 3. Sprijinirea studentilor in activitatile lor de voluntariat.
Termen: octombrie 2017
Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 4. Identificarea unor spatii de interactiune informala pentru studenti.
Termen: octombrie 2017
Responsabilitate: decanul, administratorul Facultatii

Masura 5. Dezvoltarea relatiilor de colaborare cu Departamentul ,,Servicii pentru Studenti si
Absolventi” (DSSA) si cu asociatiile tinerilor catolici din Iasi (Asociatia tinerilor catolici din
lasi, Actiunea Catolica, Grupul Taizé etc.).

Termen: permanent

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 6. Afisarea pe site-ul Facultatii a promotiilor anterioare (licentd si master).
Termen: permanent
Raspundere: decanul, directorul Departamentului de Teologie

OBIECTIV PRINCIPAL 3. INTENSIFICAREA COOPERARII
CU MEDIUL ECONOMIC, SOCIAL SI ECLEZIAL

Masura 1. Cautarea activa a unui parteneriat Horizon 2020 si depunerea unui proiect H2020
n colaborare.

Termen: octombrie 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Maisura 2. Identificarea unor solutii de cointeresare a firmelor si a institutiilor bisericesti
pentru oferirea de stagii de practica de specialitate studentilor.

Termen: octombrie 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 3. Recompensarea de cétre Facultate a acelora care fac transfer real de cunoastere si
se implica activ in rezolvarea problemelor sociale, educationale sau pastorale reale.

Termen: octombrie 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie



OBIECTIV ELEMENTAR 1: 5
DEZVOLTAREA BAZEI MATERIALE A FACULTATII

Masura 1. Asigurarea fluxului de materiale necesare activitatilor didactice si de cercetare.
Termen: septembrie 2017
Responsabilitate: decanul, administratorul Facultatii

Miisura 2. Intocmirea unui proiect pentru renovarea amfiteatrului A 14 (zugrivirea peretilor,
inlocuirea tAmplariel, reparatia mobilierului).

Termen: iulie 2017

Responsabilitate: decanul, administratorul Facultatii

Masura 3. Instalarea unui videoproiector Th amfiteatrului A 14.
Termen: septembrie 2017
Responsabilitate: decanul, administratorul Facultatii

Masura 4. Instalarea unor dispozitive Acces Point care sa faciliteze conectarea la Internet a
dispozitivelor mobile n amfiteatrul A14

Termen: septembrie 2017

Responsabilitate: decanul, administratorul Facultatii

Misura 4. Imbunititirea functionarii calculatoarelor din Laboratorul de Informatici al
Facultatii.

Termen: septembrie 2017

Responsabilitate: decanul, administratorul Facultatii

OBIECTIV ELEMENTAR 2:
DEZVOLTAREA CULTURII ORGANIZATIONALE iN FACULTATE

Masura 1. Constientizarea principiilor si valorilor cuprinse in proiectul managerial si in
planul strategic 2016-2020

Termen: permanent

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

OBIECTIV COMPLEMENTAR 1. AMPLIFICAREA COLABORARII CU
ALTE FACULTATI DE TEOLOGIE DIN TARA SI STRAINATATE

Masura 1. Elaborarea unui protocol de colaborare in domeniul educational si al cercetarii
stiintifice cu Facultatile de Teologie din Bucuresti si Cluj-Napoca.

Termen: octombrie 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 2. Cresterea numarului de studenti care se folosesc de mobilitdtile Erasmus.
Termen: decembrie 2017
Responsabilitate: coordonatorii Erasmus



Masura 3. Facilitarea unor stagii scurte de pregatire In universitati din Vestul Europei pentru
cadrele didactice.

Termen: octombrie 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 4. Initierea unei propuneri pentru decernarea titlului de Doctor Honoris Causa.
Termen: octombrie 2017
Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 5. Elaborarea unui proiect pentru introducerea unui modul de activitati didactice
desfasurate in limba italiana/engleza, destinat in principal studentilor Erasmus.

Termen: decembrie 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

OBIECTIV COMPLEMENTAR 2. PROMOVAREA IMAGINII FACULTATII

Masura 1. Alcatuirea de articole Wikipedia, in limba romand si in limba engleza, despre
Facultate.

Termen: iulie 2017

Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Masura 2. Actualizarea paginilor personale ale cadrelor didactice pe site-urile Research Gate
si Google Academic, dar si pe site-ul Facultatii

Termen: permanent

Responsabilitate: directorul Departamentului de Teologie

Masura 3. Evidentierea cadrelor didactice care apar in emisiuni de televiziune, radio,
internet, presa scrisa (reprezentand Facultatea) sau care publicd in presa de largad circulatie
(mentionand afilierea lor universitard).

Termen: permanent

Responsabilitate: decanul

Masura 4. O colaborare mai stransa cu colegii de la alte facultati, in cadrul unor echipe
interdisciplinare, si participarea la manifestarile lor stiintifice.

Termen: permanent

Responsabilitate: decanul

Masura 5. Crearea canalului Youtube al Facultatii de Teologie Romano-Catolica.
Termen: iulie 2017
Responsabilitate: decanul

Masura 6. Obtinerea statutului de publicatiec BDI pentru revista Dialog Teologic.
Termen: decembrie 2017
Responsabilitate: decanul, directorul Departamentului de Teologie

Decan,
Contf. univ. dr. pr. Stefan LUPU



